新立街道办事处2025年法治政府建设年度报告

按照法治政府建设相关工作要求，现将我街道2025年法治政府建设情况报告如下：

一、依法履行政府职责

(一）梳理履职清单

开展履行职责事项清单梳理工作。结合街道工作实际，分别梳理基本履职事项清单、配合履职事项清单和上级部门回收事项清单。

（二）履行法定职责

主动公开政务信息，依法对45件政府信息公开申请作出答复。对35件履行法定职责申请依法处理并按时答复。积极落实4件检察建议，按时反馈落实情况。

（三）保障依法决策

落实重大行政决策制度，将《新立街道2025年深入推行河（湖）长制工作方案》纳入重大决策事项目录，履行决策意见征集、合法性审查、结果公布等法定程序，保障重大行政决策依法作出。

（四）落实应诉职责

本年度共完成29件行政复议、31件行政诉讼案件应诉工作。特别是落实负责人出庭制度，积极开展争议实质化解工作，4件行政诉讼案件达成调解，3件行政诉讼案件在诉前调解阶段原告撤诉。
二、优化法治化营商环境

开展涉企执法专项自查并举办涉企行政检查规则与标准专题讲座，围绕行政检查的必要性、当前行政检查存在的问题、行政检查的多种手段、规范开展行政检查以及不规范开展行政检查的追责机制等多个方面进行讲解，提升涉企执法水平。

促进行政执法水平提升

动态管理执法人员

本年度新增执法人员1名，调离执法岗位3人，执法人员总数21人。

创新执法培训形式

组织执法人员参加习近平法治思想专题学习考试，完成公共法律知识培训考试，积极参加相关部门组织的专业法律知识培训。继续组织开展模拟执法活动，聚焦公共区域焚烧纸钱等祭扫不文明行为的处置场景，严格遵循“先亮证、再说明、后劝导”的规范流程，以情理交融的沟通方式获得模拟群众的理解与配合，重点强化执法礼仪与沟通技巧，确保队员在实际工作中既严守法规底线，又体现人文关怀。

发挥执法监督实效

通过开展案卷评查、法制审核，运用双随机检查机制开展执法监督，及时处理预警监督，促进严格规范公正文明执法。

四、积极开展普法宣传
（一）做好“八五”普法规划总结

对落实“八五”普法规划情况全面开展自查，总结工作成效，对日常普法工作开展情况进行综合分析评价，及时查漏补缺。

（二）开展法治宣传活动

在国家安全日、民法典宣传月等法治宣传节点开展法律咨询、法治课堂、模拟法庭、法治微宣讲等多形式普法活动。特别是针对老年人、青少年、流动人口、残疾人等重点群体，提供精准化、个性化普法服务。

（三）建强社区普法队伍

开展社区“法律明白人”遴选工作，每个社区至少具有8名“法律明白人”，并对新遴选人员进行公示，颁发证书和徽章。组织“法律明白人”完成网上学法用法，提高履职能力。
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