
东丽区司法局2025年度行政执法工作报告

2025年，区司法局在区委、区政府的正确领导下，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实习近平法治思想，以深入开展《提升行政执法质量三年行动计划（2023—2025年）》为抓手，持续推进严格规范公正文明执法，不断提升行政执法质量和效能。现将2025年度行政执法工作情况报告如下：
基本情况

执法人员情况。区司法局严格落实执法人员资格管理工作。截至2025年底，区司法局共有持证执法人员6人，数量与去年持平（因遴选调离单位注销持证执法人员1人，新增持证执法人员1人）。

行政执法情况。区司法局切实履行对律师、公证、司法鉴定、基层法律服务等行业的监督管理职责，依法依规开展行政执法工作。全年共受理监管行业投诉案件15件，其中涉及司法鉴定机构8件、律师事务所及律师6件、公证处1件，案件总量同比去年的22件降低了31.82%，经依法调查核实，上述案件均未发现需给予行政处罚的情形。同时，严格落实“双随机、一公开”监管要求，全年共组织开展“双随机、一公开”行政检查16次，检查对象涵盖12家律师事务所、2家司法鉴定机构、1家基层法律服务所和1个公证处，检查中未发现违法违规执业问题。

（三）行政执法年度计划完成情况。区司法局已全面落实2025年年初制定的“双随机、一公开”抽查计划，规范执行行政检查程序，并及时公开检查结果，确保了年度行政执法任务有序推进、有效落实。
主要工作及成效

（一）夯实执法基础，提升执法能力。严格落实行政执法“三项制度”，遵守防止干预司法“三个规定”要求。一是严格执行行政执法公示制度，依法公开执法主体、职责、清单等内容，及时维护并更新天津市“双随机、一公开”监管工作平台，确保年度行政检查结果按时保质公示。二是注重执法全过程记录，坚持“亮证执法”、两人执法等要求，区司法局全年开展的16次“双随机、一公开”行政检查均进行全程记录，实现执法全过程留痕、可回溯管理。三是严格落实法制审核制度，对重大、疑难案件实行集体审议，以此为抓手推动行政执法工作的落细落实，持续增强案件的分析研判效能。四是恪守防止干预司法“三个规定”要求，坚守廉洁执法底线。在投诉举报案件处理等环节坚决维护行政执法的独立性和公正性，确保每一起案件经得起法律和事实的检验。

（二）聚焦重点领域，提升监管实效。区司法局根据年初制定的“双随机、一公开”抽查计划，依据《律师事务所管理办法》《基层法律服务所管理办法》《司法鉴定机构登记管理办法》《中华人民共和国公证法》等法律法规，对辖区内的12家律师事务所、1家基层法律服务所、2家司法鉴定机构和1家公证处展开行政检查，重点围绕律师队伍建设与执业表现情况、公证机构组织建设、司法鉴定机构队伍建设、各机构业务活动开展及内部管理等情况进行实地检查，累计抽查监督行业案卷60册，指出问题并限期整改，进一步规范了法律服务行业秩序，提升了规范执业水平，增强了行业社会公信力和群众满意度。

（三）执法普法同推进，法治素养共提升。区司法局积极践行“执法+普法”工作模式，将法治宣传教育融入执法办案全过程。在执法检查、案件处理中，执法人员与律师事务所、公证处、司法鉴定机构等法律服务机构的从业人员和案件相关当事人进行沟通交流，精准宣传《中华人民共和国律师法》《中华人民共和国公证法》《中华人民共和国法律援助法》等与其密切相关的法律法规。通过现场检查中的即时提醒、案件办理后的以案释法、决定文书中的充分说理等方式，既向从业人员清晰阐明法律底线与执业规范，强化其自律意识，也向群众普及法律权利与义务，引导其通过合法途径解决诉求，实现政治效果、法律效果、社会效果的有机统一。

（四）加强队伍建设，提升执法水平。区司法局将执法队伍建设作为提升履职效能的基础工程。坚持“线上线下相结合”的立体化培训理念，着力锻造一支政治坚定、业务精通、作风过硬的行政执法队伍。2025年，通过“线上线下相结合”的多元培训模式，组织执法人员开展集体培训，并积极参与上级司法行政部门组织的培训和讲座，通过学习《中华人民共和国行政处罚法》《中华人民共和国行政诉讼法》等核心法律法规及执法程序规范开展学习，不断夯实执法人员的法律功底和业务技能。通过系统化、精准化培训，执法人员的法治素养和实战能力得到显著提升，为推进严格规范公正文明执法奠定了坚实的人才基础。

存在问题

2025年，区司法局在行政执法工作虽然取得了一定成效，但仍存在一些亟待改进的问题。一方面，执法人员综合能力有待进一步提高，法律服务行业专业性强、知识更新快，执法人员面对律师、公证、司法鉴定等多领域监管任务时，存在知识储备广度与深度不足的挑战。另一方面，行政检查的针对性、实效性有待提升，对法律服务行业深层次、隐蔽性问题的发现和查处能力有待提高。

下一步工作

（一）锻造专业队伍，提升执法质效。坚持将思想政治建设摆在首位，牢固树立执法为民、公平正义的法治理念，夯实廉洁奉公、恪尽职守的思想防线，确保执法队伍在政治上绝对可靠、在作风上持续过硬。紧扣公共法律服务执法实务需求，围绕律师执业规范、司法鉴定执业监督、公证行业监管等重点领域，聚焦业务实践中的突出问题和复杂案件，系统加强相关专业法律法规的学习与应用，重点提升执法人员在调查取证、事实认定及法律文书撰写等方面的专业能力，不断提升执法权威和公信力。

（二）深化执法普法，实现同频共振。严格落实“谁执法谁普法”责任制，强化执法人员普法责任意识。结合公共法律服务领域执法特点，在律师、法律援助、公证、司法鉴定行业行政执法各环节中精准开展普法工作，争取实现“办理一案、教育一片”的效果，促进法律服务行业从业人员法治素养与执业规范水平整体提升。

（三）优化监管模式，提升执法效能。改变监管力量均衡投放的固有做法，切实提升监管精准度和实效性。结合投诉举报情况、既往执业记录等因素评估法律服务机构的风险等级，对投诉较多、风险较高的机构，在严格执行“双随机、一公开”抽查计划的基础上，适当提高日常行政检查频次，确保风险隐患早发现、早预警、早处置，精准发力提升行政执法监管质效，助推我区公共法律服务行业持续健康高质量发展。



